附件1：
2017年中层干部补充职数一览表
（共7人）
	序号
	部  门
	岗位名称
	职级
	职数
	备注

	1
	创新创业学院
	院长
	正处级
	1
	

	
	
	副院长
	副处级
	1
	

	2
	团委
	书记
	正处级
	1
	

	3
	采购与招标中心
	主任
	正处级
	1
	

	4
	招生与就业指导处(毕业生就业指导中心)
	处长（主任）
	正处级
	1
	

	5
	教学监督与评估中心
	副主任
	副处级
	1
	

	6
	“双一流”建设办公室
	副主任
	副处级
	1
	


附件2：
2017年中层正职补充工作日程安排表
	时 间
	工 作 内 容

	2月28日
	审定并颁发《二○一七年中层干部调整补充办法》文件（含中层干部补充职数）。

	3月1日-3月3日
	正职个人申报岗位（截止到3日下午15：00），3日进行资格审查

	3月6日
	公布竞聘人员名单

	3月14日（周二下午2：40开始）
	正职竞聘与会议推荐
主持人：刘国荣   地点：一报告厅
参加人员：校领导、现职中层干部、已转岗的处级干部、市级以上人大代表、党代表、政协委员，学校各民主党派主委、教代会各代表团团长、各分工会主席、正高职称人员、随机抽取的来校工作3年以上的博士代表（各教学单位代表名额不超过3人）、近五年退休的校级领导干部。

	3月14日
周二下午
	1.网络投票截止时间：下午6：00

2.进行竞聘相关谈话推荐工作（负责的谈话推荐部门另定）。

	3月14日
下午
	统计竞聘人员的会议推荐得分

	3月15日
	党委听取民主推荐情况汇报，确定入围对象和考察对象

	3月20-4月1日
	1.对需提拔的补充人选进行考察。
2.对考察对象的个人有关事项报告情况和个人档案的真实情况进行核查。

	4月4日
	汇总考察情况，提出任职方案

	4月5日
	党委会听取对补充人选的任职方案，讨论研究、投票表决，决定补充干部拟任人选

	4月6-10日
周四－周一
	对补充干部拟任人选公示

	4月11日
	副职补充工作


附件3：
湖南工程学院2017年处级干部竞聘报名表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生
年月
	

	政治面貌
及加入时间
	
	专业技术职务及任职时间
	
	民族
	

	学历及学位
	
	参加工作时间
	
	联系
电话
	

	近三年年度考核情况
	
	
	

	现工作单位及职务
	

	申报职位
	

	简 

历
	起止年月
	学习与工作单位
	职务

	
	
	
	


此表请于3月3日下午15：00前交到党委组织部（电气楼105）
